UCHWALA Nr IX/78/2007
Rady Gminy Swilcza

z dnia 30 lipca 2007 r.

w sprawie ustalenia wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz porozumienia w przedmiocie ustalenia

wartosci jednego punktu w zlotych, dla potrzeb opracowania tabeli miesiecznych

stawek wynagrodzenia zasadniczego dla, niebedacych nauczycielami, pracownikow
szkot i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Swilcza.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku z § 2 pkt. 2i § 3 ust. 3
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikdw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pdzniejszymi zmianami)
Rada Gminy stanowi, co nastepuje:

§1.

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania ustala sie
w kwocie 650,00 zt.

§2.

Wyraza sie zgode na ustalenie przez pracodawcow - dyrektoréw Zespotow Szkdt, Szkot

Podstawowych oraz Przedszkoli - warto$ci jednego punktu w kwocie 3,50 zt.

§3.

Traci moc uchwata Nr XIV/124/2004 Rady Gminy Swilcza z dnia 30 marca 2004 r.
w  sprawie  okreSlenia  wysokos$ci  najnizszego  wynagrodzenia  zasadniczego
w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu w ziotych,
dla potrzeb opracowania tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla -
niebedacych nauczycielami - pracownikéw szkét i przedszkoli prowadzonych przez Gmine

Swilcza.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy.
§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca od dnia 1 stycznia 2007 r.
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